SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
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A Universidade Federal Rural do Semi-Arido através da Pré-Reitoria de Graduacdo —
PROGRAD torna publico a abertura do processo seletivo para provisdo de vagas para
Coordenador de Area, em conformidade com as normas previstas no Edital CAPES n® 07/2018
— Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdao a Docéncia — PIBID.

1. DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIAGAO A DOCENCIA - PIBID

O PIBID é uma acdo da Politica Nacional de Formagao de Professores do Ministério da
Educacdo (MEC) que visa proporcionar aos discentes na primeira metade do curso de
licenciatura uma aproximacdo pratica com o cotidiano das escolas publicas de educacdo basica
e com o contexto em que elas estdo inseridas.

2. DOS OBIJETIVOS DO PIBID
2.1. S3o objetivos do Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia — PIBID:

l. Incentivar a formacdo de docentes em nivel superior para a educag¢ao basica;

II. Contribuir para a valoriza¢do do magistério;

lll. Elevar a qualidade da formacdo inicial de professores nos cursos de licenciatura,
promovendo a integracao entre educacado superior e educacao bdsica;

IV. Inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educacao,
proporcionando-lhes oportunidades de criagdo e participagdo em experiéncias
metodoldgicas, tecnoldgicas e praticas docentes de cardter inovador e interdisciplinar que
busquem a superacdo de problemas identificados no processo de ensino-aprendizagem;

V. Incentivar escolas publicas de educag¢dao bdsica, mobilizando seus professores como
coformadores dos futuros docentes e tornando-as protagonistas nos processos de
formacao inicial para o magistério; e

VI. Contribuir para a articulacdo entre teoria e pratica necessarias a formacdo dos docentes,
elevando a qualidade das acdes académicas nos cursos de licenciatura.

3. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

3.1. Poderdo concorrer a bolsa de Coordenador de Area do Programa Institucional de
Bolsa de Iniciacdo a Docéncia — PIBID da UFERSA nesse edital, professores que atuam nos
cursos de LICENCIATURA EM COMPUTACAO E INFORMATICA na modalidade presencial e
LICENCIATURA EM COMPUTACAO na modalidade a distancia, desde que atendam aos seguintes
critérios:

I. Possuir, no minimo, titulo de mestre;

Il. Ter formacdo na area do subprojeto, em nivel de graduacdo ou pds-graduacao;



lll. Pertencer ao quadro permanente da UFERSA como docente e estar em efetivo

exercicio, ministrando disciplinas nos cursos de licenciatura definidos nesse edital.

IV. Possuir experiéncia minima de 3 (trés) anos como docente do ensino superior em curso

de licenciatura;

VI. Possuir experiéncia na formacdo de professores, comprovada por pelo menos dois dos

seguintes critérios, incluindo os itens descritos na letra f:
a) Docéncia em disciplina de estagio curricular em curso de licenciatura;
b) Docéncia em curso de formagao continuada para professores da educagao basica;
c) Atuacdo como formador, tutor ou coordenador em programa ou projetos
institucionais de formacgado de professores da educagado basica;
d) Coordenacao de curso de licenciatura;
e) Docéncia ou gestdo pedagdgica na educacao basica;
f) Producdo académica na area de formacdo de professores da educacgao basica.

VI. Ndo ocupar o cargo de reitor, vice-reitor, presidente, vice-presidente, pro-reitor ou

cargo equivalente;

VII. Firmar termo de compromisso.

3.1.2. Para efeito das experiéncias indicadas nas letras “a”, “b”, “c”, e “d” do inciso VI do
item 3.1 considerar-se-a o tempo minimo de um ano em cada critério, nos ultimos 10 anos.

3.1.3. Considerar-se-4 o minimo de um ano para efeito de comprovagdao da experiéncia
indicada na alinea “e” do inciso VI do item 3.1.

3.1.4. Para efeito da experiéncia indicada no item 3.1, letra "f", sera considerada a
publicacdo de pelo menos dois produtos nos ultimos cinco anos. Os produtos contabilizados
serdo livros, ou capitulos de livros, com ISBN e artigos publicados em periédico com Qualis A, B
ouC.

3.2.0s docentes ndo classificados para Coordenador de Area poderdo atuar nos
respectivos programas como voluntdrios, segundo as normas do Edital CAPES n? 07/2018 -

PIBID.

4. DO CRONOGRAMA

Divulgacdo do Edital 28/03/2018
Inscricdes 28/03/2018 a 01/04/2018
Resultado Parcial 02/04/2018
Recursos 03/04/2018
Divulgacdo do Resultado Final 04/04/2018




5. DO LOCAL DE INSCRICAO
5.1. As inscricdes serdo realizadas em formuldrio online disponivel na pagina
prograd.ufersa.edu.br, conforme cronograma acima citado, com Upload do Anexo 01

preenchido e da documentagao comprobatéria.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1. Os docentes serdo classificados por curso de acordo com a pontuac¢do do barema do
Anexo 1.

6.2. Serdo chamados para atuar como Coordenadores de Areas os primeiros colocados em
cada curso, dentro do limite de nucleos que puderem ser formados segundo os critérios
definidos no Edital CAPES n2 07/2018.

6.3. A concessdo de bolsa para Coordenador de Area estd condicionada ao quantitativo de
bolsas disponibilizadas pela CAPES, apds divulgacdo dos resultados da sele¢do de Instituicdes e

projetos institucionais, conforme Edital 07/2018 — CAPES.

7. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS
7.1. Os resultados serdo divulgados na pagina da PROGRAD: www.prograd.ufersa.edu.br, na

data indicada no item 4 do presente Edital.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. Os professores selecionados no Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a
Docéncia - PIBID serdo responsaveis pela elaboracdo dos subprojetos em consonancia com o
Edital n2 07/2018 e em articulagdo com a Coordenacdo Institucional.

8.2. A classificacdo do docente através deste Edital ndo garante a concessdao de bolsa,
conforme explicitado no item 6.3 do presente edital.

8.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Graduagdo da UFERSA.

Mossord/RN, 28 de margo de 2018.

Rodrigo Nogueira de Codes
Pro-Reitor de Graduacao



Anexo 1: Barema para interessados a concorrerem para COORDENADOR DE AREA - PIBID, considerando a atuagio nos dltimos 10 anos,

exceto para a atuagdo na educagdo basica. Para a produgdo serdo considerados os Ultimos cinco anos.

Indicador: experiéncia e qualificagdo da equipe docente na formacdo de professores

ITEM AVALIADO

CRITERIO

PONTUACAO

PONTUAGAO MAXIMA

AFERICAO

Atuacgdo na Licenciatura

Docente de disciplina
de estagio curricular
supervisionado

(periodo de 8 meses)

20

Orientagdo de trabalho de
conclusdo de curso
(orientagGes em
andamento ou concluidas)

0,1

Coordenagdo de curso
(periodo de 12 meses)

Atuagdo em curso de
licenciatura

(periodo de 8 meses,
excetuando-se periodo da
docéncia em disciplina de
estagio curricular)

0,6

Total atuag¢do na licenciatu

ra

33

Atuagdo na Educagdo
Basica

Experiéncia como docente
da educagdo basica
(periodo de 12 meses)

Total atua¢do na educagdo

basica

20

Atuagdo na formagdo
continuada e na pé-
graduagdo na drea de
formagdo de professores

Orientagdo de tese de
doutorado

(trabalho orientado em
andamento ou concluido)

0,7

Curso de formagdo
continuada e lato sensu
para professores da
educagdo basica
(periodo de 20 horas
ministrado ou disciplina
ministrada em curso de
especializagdo)

0,3

Orientagdo de dissertagdo
de mestrado

(trabalho orientado em
andamento ou concluido)

0,4

Orientagdo de monografia
de especializagdo
(trabalho orientado em
andamento ou concluido)

0,2

Total atuag¢do na formagdo
graduagdo

continuada e na pos-

19

Atuagdo em
programas/projetos de
formagdo de professores

Atuagdo em

programa/projeto de

formagdo de professores
(periodo de 12 meses)

10

Total atuagdo em programa/projetos

10

Produgdo na édrea de
formacdo de professores

Publicagdo de artigo em
periddico cientifico Qualis
A, B ou C (contagem por
artigo publicado)

0,6

Publicagdo de livro
(contagem por livro
publicado com ISBN)

0,4

Publicagdo de capitulo de
livro

(contagem por capitulo
publicado em livro com
ISBN)

0,2

Total produgdo na area

10

Maior titulagdo
(sera pontuada somente
a maior titulagdo obtida)

Doutorado

Mestrado

Total da titulagdo

08

PONTUAGAO MAXIMA DO INDICADOR

100




